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توانمندی‌های‌قابل‌ارایه
حوزه‌ارگونومی



ارزیابی توان هوازی کارکنان مشاغل داینامیک و ارائه مشاوره های قبل از استخدام، بازگشت به کار و دوره ای

ارزیابی توان عضلانی کارکنان مشاغل داینامیک و ارائه مشاوره های قبل از استخدام، دوره ای و بازگشت به کار

استراحت برای مشاغل/ ارائه و اجرای جدول زمانی کار

ارزیابی ارگونومیکی عوامل محیطی موجود در محیط کار و ارائه و اجرای برنامه مداخلاتی خاص منظوره

ارزیابی ارگونومیکی ایستگاه های کاری و ارائه و اجرای برنامه مداخلاتی خاص منظوره

ارزیابی ارگونومیکی فضاهای کاری و ارائه و اجرای برنامه مداخلاتی خاص منظوره



مشاوره و تهیه بانک اطلاعات داده های آنتروپومتریک

(نرم افزار و سخت افزار)مشاوره و طراحی ارگونومیکی و ارتقاء کیفیت محصولات تولیدی

ارزیابی کاربردپذیری محصولات تولیدی و بررسی استانداردهای ارگونومی

ارزیابی عملکرد شناختی و ارائه و اجرای برنامه مداخلاتی موثر برتنظیم بارکار ذهنی

شناسایی، ارزیابی و پیشگیری از بروز خطاهای انسانی در صنایع و سازمان ها

برای صنایع و سازمان ها( ارگونومی کلان)طراحی و اجرای سیستم جامع ارگونومی 

جامعهطراحی و اجرای برنامه های آموزشی ارگونومی مبتنی بر نیاز صنایع، سازمان ها و 



توسعه و اجرای ایده های فناورانه برای حل مشکلات ارگونومیکی صنایع و سازمان ها

عضلانی برای صنایع و سازمان ها–طراحی و تدوین برنامه های پیشگیری از اختلالات اسکلتی 

مشارکت در طراحی و تدوین برنامه های پیشگیری از اختلالات اسکلتی عضلانی سازمان های بالادستی



خدمات‌ارایه‌شده
حوزه‌ارگونومی



تدوین محتوای آموزش ارگونومی برای صنایع

تدوین برنامه آموزشی ارگونومی در مدرسه 

تدوین و اجرای برنامه های آموزش ارگونومی برای رسانه ملی

...ارائه آموزش تخصصی در حوزه ارگونومی به صنایع، سازمانها، بیمارستانها و  

ارگونومیبازار تقاضا محور در حوزه رویداد ایده و اجرای تدوین 

تدوین و اجرای برنامه ارگونومی مشارکتی در صنایع


